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Association pour le Développement
’QD S E du management Qualité-Sécurité-Environnement




Connaître ET Mettre en place un système de management 

de la santé et de la sécurité au travail



Code produit : 104: 10
Durée : 2 jours

	QUI EST CONCERNE ?

- chef d’entreprise

-cadre d’entreprise, de collectivité, d’organisme

- responsable qualité

- responsable sécurité

- responsable environnement

- responsable ressources humaines

      - directeur d’établissement de soins

      - directeur général d’une collectivité territoriale

      - directeur d’établissement d’enseignement


	
OBJECTIFS DE LA FORMATION

Permettre aux participants de connaître, d’inciter et de mettre en place dans une entreprise (ou un organisme) un système de management de la santé et de la sécurité au travail ou de l’accompagner dans cette démarche pour la maîtrise des accidents du travail et des maladies professionnelles.




	Les 27 et 28 septembre 2007

 à Pessac( banlieue de Bordeaux) 33

   500,00 € HT

Les repas vous sont offerts

A l’issue du stage, une attestation vous sera remise ainsi qu’un exemplaire du livre AFNOR « Pratiquer le management de la santé et de la sécurité au travail- maîtriser et mettre en œuvre l’OHSAS 18001 »

L’animation est assurée par un expert de l’ADQSE reconnu dans le domaine et ayant une grande expérience de terrain

Réduction adhérents adqse : nous consulter 
	PROGRAMME DES 2 JOURS : DE 9 H30 A 17H30 

1 LES FONDAMENTAUX

· Pourquoi un SMS ? : Analyse d’un contexte économique et légal propice ; apports des SMS

· Qu’est ce qu’un SMS ?: Définitions– Le contexte normatif et la certification des SMS– Les parties intéressées et leurs positions sur les SMS

· Les principaux référentiels existant : Description des principaux référentiels SMS existant : BS8800, OHSAS 18001, ILO-OSH 2001, MASE, UIC, etc.

2 LA PRATIQUE

· Les réponses pour satisfaire aux référentiels  des SMS: Connaissance et analyse critique à travers des exercices
· Mettre en œuvre et pratiquer : Les pré requis, la conduite du projet, les étapes, les outils, les valeurs, la documentation
· Analyser et valoriser : Retours d’expérience et difficultés rencontrées, évaluer la performance du SMS, conditions pour réussir, SMS et intégration QSE
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LA FORMATION COMPLETE


SUR 2 JOURS





Aujourd’hui vous devez évaluer vos risques professionnels


(le « document unique »)


Profitez de cette opportunité pour mettre en place 


un système d’amélioration continue dans votre  management.








